
衡阳市三和人力资源有限责任公司--湖南工学院劳务派遣人员
聘期考核表(2017年6月—2019年5月)
	姓    名
	
	性别
	

	出生年月
	
	政治面貌
	

	文化程度
	
	用工部门
	

	本期合同签订时间
	
	工作岗位
	

	个人述职

︵
德

、

能

、

勤

、

绩

、

廉︶
	


	用

工

部

门

综

合

评

价

（用工部门填写）
	职业道德　　　　　　　（20分）
	组织观念意识（4分）
	诚信守法意识（4分）
	积极负责意识（3分）
	团队意识（3分）
	奉献精神　　　　　　　　（3分）
	工作作风　　　　　　（3分）
	合计

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	工作能力　　　　　　　　　　（20分）
	掌握本岗位业务知识的深度和广度（8分）
	履行岗位职责情况（6分）
	独立开展相关工作的能力（6分）
	合计

	
	
	
	
	
	

	
	工作绩效　　　　　（20分）
	完成领导安排工作任务情况（5分）
	完成任务质量情况（5分）
	完成任务效率（5分）
	工作业绩　　　　　　　　　　　　　　（5分）
	合计

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	工作态度　　　　（20分）
	工作责任心（4分）
	工作积极性（4分）
	主人翁意识（4分）
	维护学校利益（4分）
	荣誉意识　　　　　　　　　　　　　　（4分）
	合计

	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	工作纪律　　　　　（20分）
	遵守国家法律法规（4分）
	遵守学校的规章制度（4分）
	坚守工作岗位（4分）
	按时出勤　　　　　（4分）
	保障出勤率　　　　　　　　　（4分）
	合计

	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	综合得分
	　

	用工单位的考核意见,是否同意继续用工：

       用工单位领导签字：                                  用工单位签章：

                                                   年       月       日

	衡阳市三和人力资源有限责任公司意见：

                                                        公司签章

                                                    年       月       日



	被考核人意见：

      被考核人签字

                                                  年       月       日 


