
本科毕业设计（论文）检查评分标准

	评价指标
	指标内涵
	提供材料
	分值
	得分

	组织管理
	学院落实教务处相关规定，制定了毕业设计（论文）工作的规章制度、计划和实施措施，有选题、开题、中期检查、答辩评分等主要环节工作要求或标准、且各工作环节有检查、有记录、有总结。
	相关制度、质量标准、工作计划与总结、会议与检查记录、设计（论文）资料盒等材料
	10
	

	
	设计（论文）资料盒内材料齐备，符合学校相关规定。
	
	10
	

	选题质量与管理
	选题符合专业培养目标，难度适中，能紧密结合工程或生产实际，或能注重反映社会、经济、文化中的实际问题。
	近三年选题列表，当年选题分析材料，开题报告书
	10
	

	
	选题确定后无随意更改，更改率≤10%；选题更改程序规范到位；选题或内容更新率≥80%，实际选题题生比为1:1，保证一生一题。
	
	10
	

	指导过程管理
	指导教师资格符合学校相关规定、指导老师与学生的比例≤1:8，各指导环节规范到位，按期下发任务书，组织开题报告和中期检查，定期指导毕业设计（论文），毕业设计（论文）工作记录本等材料填写完整规范。
	任务书、开题报告、工作记录本，中期进展情况检查资料等
	10
	

	评阅答辩过程管理

	答辩过程规范有序，答辩记录详细齐全，安排公开答辩且效果好；评阅程序规范，严格执行评分标准，评分科学，成绩分布合理。
	答辩安排通知，答辩记录表等材料 
	10
	

	毕业设计（论文）质量
	设计（论文）结构完整规范，包含封面、题目、摘要（中英文）、关键词（中英文）、目录、正文、致谢、附录、参考文献等基本内容；重复率检测比例符合学校要求。
	毕业设计（论文）文本、反抄袭检测报告
	20
	

	
	设计（论文）内容符合专业培养目标要求，能熟练掌握和运用所学专业基本理论基本知识和基本技能分析解决相关理论和实际问题，
	
	20
	

	综合评分
	


