附件：考生须知
考生须知（B类岗位）
笔试流程
1、8月25日上午8:15，考生进入笔试考场，按照准考证号码对号入座。考生不得擅自调整座位，否则一律做违纪处理，取消笔试资格。
2、上午8：30-9:30，进行笔试答题，用黑色中性笔答题。
3、笔试结束后，根据考试安排进行下一步的程序。
面试流程
1、笔试结束后，进入侯考室集中抽签，确定面试顺序，并在面试顺序登记表上签字，考生不得擅自调整面试顺序，否则一律做违纪处理，取消面试资格。
[bookmark: _GoBack]2、10：00，面试开始，工作人员按面试顺序引导考生进入考场，从题本中抽取考题，在备考室备考。
3、考生进入考场，由考官宣读引导语，引导考生开始答题，计时开始，时间控制在6分钟以内，答题内容：考生宣读题目+岗位认知+评委提问、应聘人员作答。岗位认知须以“我是应聘ＸＸ岗位的ＸＸ号考生”开始，答题过程中不得透露个人姓名，否则取消面试成绩。答题结束或答题时间到，考生需告知评委“答题结束”，计时停止。评委在评分表上给出面试成绩。
4、面试结束后，由工作人员引导考生离开考场。
5、笔试、面试成绩，在学校人事处网页上公布。
备注：迟到15分钟以上者不得参加考试，作缺考处理。
特别提醒：考试结束前，一律不准使用手机等通讯工具，请提前与家人联系好，如有特别紧急情况，请与工作人员联系。

考生须知（A类岗位）

试讲、面试流程
1、应聘人员于8月25日上午8：10携带本人有效身份证、准考证到侯考室集中抽签排序。并在试讲顺序登记表上签字，考生不得擅自调整试讲顺序，否则一律做违纪处理，取消试讲资格。
2、上午8:30试讲开始，工作人员按试讲顺序引导考生进入备考室，在备考室备考。
3、试讲。由评委宣读引导语，引导考生开始试讲，岗位认知须以“我是应聘ＸＸ岗位，ＸＸ号考生”开始，时间控制在10分钟以内（含岗位认知及试讲时间），试讲采取授课的方式，用粉笔在黑板上板书，内容由应聘者自行选择，但必须与应聘岗位要求的专业相关。试讲过程中不得透露个人姓名，否则取消试讲成绩。试讲结束或试讲时间到，考生需告知评委“试讲结束”，计时停止。
4、面试。试讲结束后，当场进行面试，面试内容：评委提问+应聘人员作答。面试答题时间控制在4分钟以内，答题结束或答题时间到，考生需告知评委“答题结束”，计时停止。评委在评分表上给出试讲、面试成绩。
5、试讲、面试结束后，由工作人员引导考生离开考场。
6、试讲、面试成绩，在学校人事处网页上公布。
备注：迟到15分钟以上者不得参加考试，作缺考处理。
特别提醒：考试结束前，一律不准使用手机等通讯工具，请提前与家人联系好，如有特别紧急情况，请与工作人员联系。
